ESTATUTOS DE LA ASOCIACION DE FAMILIARES
DE ALZEHIMER Y OTRAS DEMENCIAS DE LAGUNA

TTTULO 1: DENOMINACION ¥ REGIMEN DE LA ASOCTACION
Articalo 1°

1.- Al amparo del articule 22 de la Constitucidn
Espaficla se constituye con sede en LAGUNA DE DUERQ, C/
San Juan de la Cruz s/n ({(Centro Civieco El1 Cascajo)
(VALLADOLID), v con la denominacién de ASOCIACION DE
FAMILIARES DE ALZEHIMER Y OTRAS DEMENCIAS DE LAGUNA,
asta Asociacién gque tendra, con arreglo a las Leyes,
capacidad juridica y plena capdacidad de ’obrax,
‘careciendo de ‘énimo de lucro.

2.~ El régimen de la Asociacién estd constituide
por los presentes estatutos y los acuerdos validamente
adoptados por su Asamblea General y oSrganos directivos,
dentro de la esfera de su respectiva competencia. En lo
no previsto se estard a lo establecids en la Ley
Organica. 1/2002, de 22 de marzo, reguladora del Derecho
de Asociacidn.

3. Esta asocia¢ién € corstituye por tiempo
indefinido. g

TITULO 2. FINES ¥ ACTIVIDADES DE L& ASOCIACION

Articule 2°: Fines.

i. Son fines de esta Asociacién:
Asesorar a los familiares de los enfermos de Alzheimer y
otras demencias similares en materias legales, sociales
y econdmicas.

Bromocionar y difundir en 165 medios de comunicacidn
social y entre los agentes sociales, todo lo referente
al posible diagnéstico de la enfermedad de Alzheimer h%
otras demencias similares, v la terapia y prevencidn de
la misma, al objete de facilitar wuna asistencia
adecuada.

Facilitar, mejorar y controlar la asistencia a los
enfermos que padezcan la enfermedad de Alzheimer vy otras
demencias similares, para mejorar su calidad de vida.



e Prestar asisteéncia psicolégica y moral & los familiares
de los afectados por la enfermedad de Alzheimer y otras
demencias similares.

o Estimular las dinvestigaciones vy estudio sobre la
incidencia, evoluciodn terapéutica y posible etiologia de
la enfermedad.

2. Para el cumplimiento de estos fines se
realizardn las siguientes actividades

® Aperturad y mantenimiento de centros de atencién a

personas que padezcan la enfermedad de Alzheimer vy otras

‘demencias similares.

¢ Cursos de formacién a los culdadores v familiares -de
enfermos de Alzheimer v otras demencias similares.

e Prestar asistencia a domicilio a enfermos de Alzheimer y
otras demencias similares.

¢ Pertenecer & federaciones o conféderaciones de

asociaciones de caracter regional, nacional b
internacional gue tengan el mismo objeté gue esta
asociacién.

e Mantener los contactos necesarios con otras entidades vy
asociaciones dedicadas al estudio de la enfermedad de
Alzheimer y otras demencias similares, de dentro y fuera
de Espafia, con el propésito de estar al dia en los
avances cientificos gque se produzcan .en esta materia.

3. Los beneficios obtenidos por la asoclacién,
derivados del ejercicio de actividades econdmicas,
ingluidas las prestaciones de servicios, deberan
destinarse, exclusivamente, al cumplimiento de sus
fines, ‘sin gue quepa en ningin case su reparto entre los
asociados ni entre sus cdnyuges o personas gue convivan
con aquellos <con andloga relacidén de afectividad, ni
entre sus parientes, ni su cesidn gratuita a personas
fisicas © Jjuridicds con intérés lucrativo.

TITULO 3, DOMICILIO ¥ AMBITO TERRITORIAL

Articnlo 3°: Domicilie..



Esta Asociacién tendréa su domicilio social en
LAGUNA DE DUERQ, municipiol de la _provincia de
VALLADOLID, 'y su direccién postal es C/ SAN JUAN DE LA
CRUZ, S/ﬂ, en €l CENTRO CIvICO EL CASCAJO, Cbdigo Postal
47140,

Articule 4°: Ambito Te¥ritorial.

El émbito-territorial de accidn previsto para 1a
Asocliacitn se extiende a la provincia de Valladolid.

TITULO 4. ORGANOS DE GOBIERNO Y REPRESENTACION

CAPITULO I. CLASES ¥ PRINCIPIOS
Articulo 5°: Clases y principios.

1. Los Organocs de gobiernc y representacidén de la
Ascociacidn son:

a)fLa Asamblea.o Junta General
b} La Junta Directiva.

2. La organizacién interna y funcionamiento de 1la
asociacibdn. debera ser democrdtico, con pleno respeto al
pluralismo,

CAPITULO II. ASAMBLEA CENERAL

Articulo 6°: Composicidn.

~La Asamblea General es el Organo supremo de
gobierno de la Ascociacidn y estd integrada por todos 1los
asociados.

Articulo 7°: Clases de Sesiones.

- Las reuniones de la Asamblea General seran
ordinarias y extravrdinarias.

La Asamblea General Ordinaria se reuniri necesariamente
al menos una vez al afio, dentro de los cuatro meses
siguientes al cierre del ejercicio.

Las Asambleas Generales Extraordinarias se celebraran
cuando las circunstancias 1o aconsejen, a Jjuicic del
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Presidente, cuando la Directiva lo acuerde o cuando 1o
proponga por escrito una décima parte de los asociados.

Articulo 8°: Convocatoria

Las convocatorias de las Asambleas Generales se
reglizaridn por escrito .expresando el lugar, dia v hora
de la reunién asi como el orden del dia con expresiodn
coricreta de 1los asuntos & tratar. Entre la convocatoria
vy el dia seflalado para la celebracidn de la Asamblea en
primera convocatoria habran de mediar al menos quince
dias, pudiendo asimisme hacerse constar .si procediera la
fecha y hora en gque $Se reuniréd la Asambléa en segunda
convocatoria, sin que entre una y otra pueda mediar un
plazo inferior a una hora. '

Articulo 9°, gQuorum de asistencia y votaciones.

Las Asambleas Generales, tanto ordinarias como
‘extraordinarias, quedaridn validamente coéonstituidas en
primera convocatoria cuande concurran a ella un tercio
de. 1los asociados <con derecho a voto, vy enl segunda
convocatoria cualguiera que sea el numero de asociados
con derecho a wvoto. BSerd rneceésaria en todo caso 1l1a
presencia del Presidente y Secretario, o de las peérsonas
que legalmente les sustituyan. {

Los acuerdos se tomardn por mayeria simple de las
personas presentes © representadas cuando los votes
afirmativos superen a los negatives, no siendo
computables a estos efectos los votos en blanco ni las
abstenciones,

Seréd necesario mayoria cualificada de las personas
presentes o representadas, gue resultara cuando los
votos afirmativos superen la mitad de éstas, para:

a) Nombramiento  de las Juntas  Directivas v
Administradores.

b} Acuerds para constituir una Federacién de
Asociaciones o integrarse en ellas.

c) Disposicién o enajenacidn de bienes integrantes
del inmovilizado. _

d) Modificacién de estatutos.

e) Disclucién de la entidad.

Articulo 10°: Competancias.



1. Son competencia de la Asamblea General Ordinaria
los asuntos siguientes:

a) Aprobar, en su caso, la gestidén de 1la Junta
Directiva.

b) Examinar y aprobar. las cuentas anuales.

€) Resolver sobre la aprobacidn del inventario anual
de bienes muebles e inmuebles cuya valoracién
detallada deé los mismos sera realizada por el
miembro de la Junta Directiva previamente
designade por esta Gltima.

d) Bprobar o rechazar las propuestas de las Juntas
Directivas en orden a 1las actividades de 1a
Asocliacidn,

e) Acordar los gastos que hayan que atenderse con
cuotas extraordinarias y su establecimiento, asi
como los de las cuotas ordinarias, £ijar la
duantia de éstas y su periodicidad.

f) Cualgquiera otra gue no sea de la competencia
exclusiva de laz Asamblea Extraordinaria.

2. Corresponde. a la Asamblea General
Extradrdinaria:

a} Nombramiento y revocacidn de log miembros de 1la
Junta Directiva.
b) Modificacidn de 165 Estatutos.
c} Diselucidén de 1la Asociacién vy, en su caso,
nombramiento: de liguidadores.
d) Expulsién de soclos, a propuesta de la -Junta
Directiva.
e} Constitucidén de Federaciones o ‘integracidn en
ellas.
£) Solicitud de declaracidn de utilidad pablica.
Articulo 11°. Obligatoriedad de los acuexrdes
Los acuerdos adoptados conforme a los preceptos
anteriores obligar&n a los socios, incluso a lés 1o

asisteéntes, llevédndose a un libro de actas gue firmard
el Presidente v el Secretario.

CAPITULO IIX. JUNTA DIRECTIVA

Articulo 12°. Composicidn.



La Asociacidén serd gestionada y representada por
uha Junta Directiva formada por: un Presidente, un
Vicepresidente, un Secretarlo, un Tesorero v diez
vocales.,

Todos los cargos que componen la Junta Directiva
Serdn gratuitos. Estos serdn designados ¥y revocados por
la Asamblea General Extracrdinaria.

Podran. causar baja:

- Por renuncia voluntaria comunicada por escrito a
la Junta Directiva.

- Por incumplimiento de las obligaciones que
tuvieran encomendadas.

- Por expiracidn del mandato.

Articule 13°. Eleccién de cargos.

1l.- Los eargos de la Junta Directiva, tendran una
duracién de 4 afios, pudiendo ser reelegidos sus miembros
al finalizar su mandato.

2.- La eleccibén se efectuard por la Asamblea
General Extraordinaria mediante votacién.

3.-Las vacantes que pudieran producirse en la
Junta, se cubririn prov1510nalmente por designacién de
la Junta Birectiva, hasta la celebracién de la Asamblea
General extraordinaria, que welegirdn a los nuevos
miembros o confirmard a los designados provisionalmente.

‘Articulc 14°: Sesiones.

l. Ta Junta Directiva celebrarid sesién cuando 1o
determine el Presidente, por iniciativa propia o a
peticién de 5 de sus miembros. Ouedarad constituida
cuande asista la mitad mads uno de sus miembros vy wpara
que sus acuerdoS sean vélides deberdn ser tomados por
mayoria de wotos. En caso de empate, el voto del
Presidente serd de calidad. ' '

2. Cuande la Junta Directiva lo estime procedente
por la dndole de la materia a tratar en la sesién,
podrén ser invitados a tomar parte en sus deliberaciones
comc asesores cualificados, pero sin voto, profesionales
© especialistas para clarificar asuntos concretos que
figuren ern el crden del dia.



3, De las sesiones levantarad acta el Secretario,
con el visto buerio del Presidente y la reflejard en el
libro de actas.

Axrticulo 15°: Competencias.

Las facultades de la Junta Directiva se extenderan,
con caracter: general a todos los actos propios de las
finalidades de la asoclacién, siempre que ne reguieran,
segin estos Estdtutos, autorizacién expresa de la
Asamblea General,

Son facultades particulares de la Junta Directiwva:

a) Dirigir las actividades sociales y llevar la gestién
 econdémica y administrativa de la Asociacién,
acordando realizar los oportunos contrates y actos.
b) Ejecutar los acuerdos de la Asamblea General. .
c) Formilar y someter ‘a la aprobacién de 1la Asamblea.
General los Balances y las Cuentas anuales.
d) Resolver sobre la admisién de nuevos ascciados.
&) Nombrar delegados para alguna determinada actividad
de 1a Asociacién.
f) Cualguier otra facultad gue no sea de la exclusiva
competencia deé la Asamblea General de socios.

Articulo 16°. Presidente. Competencias.
Son atribuciones del Presidente de la Asociacién:

aj Ostentar la representacién legal de la
Asociacién ante toda clase de organismos piblicos o
privados. N ‘

b) Cenvocar, presidir y leévantar las sesiones gque
celebre la Asamblea General vy la Junta D:Lrectlva, asi
como dirigir las deliberaciones de una v otra.

c) Ozrdenar los pagos por cuenta de fondos de 1la
Asociacidn, previos a los  acuerdos de gastos
correspondientes.

d) Autorizar con su firma los documentos, .actas y
correspondencia.

e) Adoptar cualquiier medida urgente que la buena
marcha de la Asociacién aconseje o en el desarrollo de
sus actividades resulte necesaria © conveniente, sin
perjuicio de dar cuénta posteriormente a Jla Junta
Directiva.

' f) Velar por los fines de la Asociacién y su
cumplimiento.



Articulo 17°. Vicepresidente. Competencias.
Son facultades del Vicepresidente:

a) Sustituir al Presidente en caso de ausencia,
enfermedad o cese.

b} Las que delegue el Presidente o le atribuya la
Asamblea General.

Articulo 18°. BSecretario. Competencias.

El Secretario tendréd a cargo la direccién de los
trabajos puramente administratives de la Asociacidn,
expedird certificaciones, llevaré los libros de la
asociacidn gue sean legalmente establecidos v el fichero
de asociados, 'y custodiard 1a documentacién de la
entidad, haciende gue se cursen a las comunicaciones
sobre designacidn de Juntas Directivas y demds acuerdos
sociales inscribibles a los Registros corregpondientes,
asi como la presentacién de las cuentas anuales vy el
cumplimiente de las obligaciones documentales en los
términos que legalménte correspondan.

Articulo 19°., Testrero. Competencias.
Corresponde &l Tesorero:

a) Recaudar y custodiar los fondos de 1la ASOciacién
y llevar en orden los libros de Contabilidad.

b) Preparar 1¢s balances y presupuestos de la
Asoclacibn para su aprobacién por la Asamblea
Gerieral.

e) Dar cumplimientc a las ordenes de pago gue
gxpida el Presidente.
d}y Llevar inventario de bieres, si los hubiera.

Articule 20°;: Vocales. Competencia.

Los vocales tendrdn las obligacicnes propias de su
cargo como miembros de la Junta Directiva, v asi como
las que nazcan de las delegacicones o comisiones de
trabajo que la propia Junta las encomiende.



TITULO 5. DE LOS SOCIOS.

Articule 21°. Socios,

Pueden ser soc1os las perscnas fisicas o jurldlcas
que, tenilendo capacidad de obrar, demuestren. su interés
por los fines de la Asociacién. y lo soliciten por
escrito en el que conste la manifestacién de voluntad de
asociarse, unida al acatamiento de estos Estatutos y de
las disposiciones por las que se rija -en cada. momento.

Articulo 22°: Derechos.
Todo socio ostenta los siguientes derechos:

a) Participar en las actividades de la asociacién vy
en los organos de geobierne y representacién.

b) Ejercer el derecho de voto, asi como a asistir a
la Asamblea General, de acuerde con los
Estatutos.

c)'Ser informado acerca de la composicién deé los
organos de gobierno y representacién de la
asociacion, de su -estado de cuentas y del
desarrollo de su actividad.

d) Sex oido con cardcter previo a la adopcién de
medidas disciplinarias contra é1 y a ser
informado de los hechos que den lugar a tales
medidas, debiendo ser motivado el acuerdo que, en
su caso; impéenga la sanciédn.

e} Impugnar los acuerdos de los érganos de la
asociacién que estime contrarios a la Ley 0 a los
Estatutos.

f) Acceso a toda la documentacién relacionada en el
articulo 29 del presente Estatuto, a través de
los organos de representacidén, en los términos
previstos en la Ley Orgénica 15/1993, de 13 de
diciembre, de proteccién de datos de caracter
persohal.

Articulo 23°: Deberxes.

Son deberes de los socios:



a) Compartir 1las finalidades de 1la asoeiacién v
colaborar para la consecucidn de las mismas.

b) Pagar las cuotas, derramas y otras aportaciones
que, con  arreglo a los Estatutos, puedan
corresponder a cada socio.

¢c) Cumplir el resto de obligaciones ‘que resulten de
las «disposiciones estatutarias.

d) Acatar y cumplir 10s acuerdos validamente
adoptados por los brganos de  gobierno v
representacidn de la asociacidén.

Articulo 24°: Rajas.
Se podréd perder la condicidén de socio:

a) Por el incumplimiento reiterado de alguno de los
deberes de socio.

b} Por conducta centraria a la bueéena corivivencia vy
a los fines de la Asocliacién. _

¢} Por renuncia voluntarla, ‘comunicada por escrito
a la Junta directiva.

Articulo 25°: Régimen Disciplinario.

El asociado que incumpliere sus obligaciones para
con la Asociacién o que su conducta menoscabe los fines
¢ prestigic de la Asociacién, sera objeto del
correspondiente expediente disciplinario, del que se le
dara audiencia, incoado por la Junta Directiva gue
resclvera lo que proceda. '

S8i la Junta propusiese la expulsidn, la propondra a
la Asamblea General, para su aprobacién.

Las sanciones pueden comprender desde la suspensién
temporal de sus derechos a la expulsién.
TITULO 6. REGIMEN ECONOMICO Y PATRIMONIAL
Axticialo 26°. Patrimonio.

La Asociaciédn mno cuenta c¢on ningdn patrimonioc
fundacional o fondo social inicial.
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Axrticulo 27°, Ingresos.

Los recursos de la Asociacién estdn constituidos
por:

1.~ Las cuotas (ordinarias o extraordinariasj de
los socios.

2.~ Los donativos o aportaciones que reciba.

3.- Llas herencias o legados que pudiera récibir de

forma legal por parte de los aseociades o de

terceras personas.

4.- Las subvenciones, ayudas vy duxilios que reciba

de la Administracidn estatal, regiomal, provincial

o municipal, asi como las que la conceden otras

instituciones de caracter oprivade (fundaciones,

otras asociaciones, etc.}.

5.~ Cualquieér otro recurso licito.

Articulo 28°: Cuctas.

1.- Las c¢uotas ordinarias o extracordinarias se
establecerédn por la Asamblea General, a propuesta de la
Junta Dlrectlva, v o -son relntegrables en caso alguno.

2.- Para la admisioén de nuevos socios, podra ser
fijada por la Asamblea General, como aportacién inicial,
no reintegrable, una cuota de admisidn.

Articule 29°: Obligaciones documentales y contables:

1. La asociacidén ha de disponer de wuna relacién
attualizada de sus asociados, llevar una cohtabilidad
que permita cbtener la imagen fiel del -pattimonic, del
‘resultado vy de la situacién financiera de la entidad,
asi «como las actividades realizZadas, efectuadas un
inventaric de sus blenes y recoger en un libro las actas
de las reuniones de sus organos de gobierno vy
representacién. Deberin llevar su contabilidad conforme
a las normas especificas gue les resulten de aplicacion.

2. Las cuentas de la asociacidén se aprobaran
anualmente por la Asamblea General. '

3. Bl ejerciciec asociativo y econdmico serd anual v
su cierre tendra lugar el 31 de diciembre dé cada afio.

i1



TITULO 7. DISOLUCION Y LIQUIDACION DE LA ASOCIACION.
Articulo 30: Disolucién
1. La asociacién se disolveri:

a}) Voluntariamente cuando asi lo acuerde la Asamblea
General Extraordinaria, convocada al efecto potr un
numero de asociados no inferior al 10%.

El acuerdo sobre la disolucién requerird mayoria
cualificada de. las personas piesentes o
representadas, que resultari cuando ilecs votos
afirmativos superen la mitad.

b} Por las causas deéterminadas en el articule 39 del
Codigo Civil. _

¢} Por sentencia judicial firme.

Articulo 31.- Liguidacidén.

1.En caso de diselucién, se nombrara una comisisn
llquldadora la cual, una vez extinguidas las deudas,
y sl existiese sobrante liguido lo .destinazra para
fines que. no desvirtien su naturaleZa no lucratiwva,

2. La comisién Liquidadora solicitard la cancelacién de
los asientos en gl Registro de Asocilaciones
correspondiente.

TITULO 8. REFORMA DE LOS ESTATUTOS

Articulo 32°: Reforma de los Estatutos.

Las modificaciones de 1los presentes Estatutos seri
de competencia de la Asamblea General Extraordinaria,
adoptandose €l acuerdo por mayoria cualificada de las
personas presentes o representadas, gue resultarid cuando
los votos afirmativos superen la mitad.

Las modificaciones que se realicen sé& comunicaran

al Registro correspondiente.

3
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DISPOSICION ADICIONATL

BEn ‘todo cuanto no esté previsto en los Ppresentes
Estatutos 'se aplicard la vigente Ley Orgéanica 1/2002, de
22 de marzo, reguladora del Derecho de Asociacidén, v las
Disposiciones. Complemeéntarias.

En LAGUNA DE DUERO (VALLADOLID), a 5 de NOVIEMBRE
de 2.006 '



